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EXTENSION PERIODO BIENAL 2016-18

En el 4nimo de que los empleados ptblicos puedan cumplir con las horas en materia de
ética para el actual periodo bienal, la Oficina de Etica Gubernamental (OEG) emiti6 la
Orden Ejecutiva 2018-01. Luego de tomar en consideracion los acontecimientos vividos
como resultado de los huracanes Irma y Maria y las limitaciones que confrontaron los
empleados de las diferentes agencias por multiples razones, extendieron la fecha para el
cumplimiento de las 20 horas contacto hasta el 31 de diciembre de 2018.

Adjunto se incluye la comunicacion oficial de la OEG que brinda mayores detalles al
respecto. Exhortamos a los empleados que accedan el portal de la OEG para conocer las
horas contacto que tienen ya registradas, recordando que de las 20 horas contacto, 10
horas deben ser a través de adiestramientos o métodos desarrollados por la OEG. Pueden
acceder a través de la pagina http://tmp.oegpr.net/metodos-alternos para conocer las
alternativas.

Es importante tener en consideracion que la extension del actual periodo bienal no afecta
el comienzo del proximo, que cubre desde 1 de julio de 2018 hasta al 30 de junio de 2020.
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I BASE LEGA‘L

El Articulo 2.3 ( Fldela Ley Organfca defa Oﬁcma de Etica Gubemamenta/ de Puerz‘o'Rf

: (LOOEG), Ley 1- 2012 seglin enmendada faculta ala Dsreccren Ejecutlva del :' ficir
Etica Gubemamenta! (OF cma) a emltlr Ias ordenes que sean necesarias y conven
para cumphr cen sus- func;ones responsablildades y deberes ba]o Ia LOOEG

..1:1';' | PROPOSITO

El Art|culo 3. 3 de la. LOOEG d|spone que: todo servndor publrco de Ia Rama EJecutiva tiene -
que tomar cada dos’ (2) anos. un minimo de velnte (20) heras de adlestramlentos en -
rateria de et:ca de los cuales diez (10) horas t|enen que completarse a-través
..ad[estramlentos ode cualqu:er otro método: desarrollade por el Centro para eI Desar
del Pensamlento Et:ce de ia Oﬁcma -

La- amphacmn e intensrf‘ cac:on de la pelltlca pubhca de prevencion-de Ia corrupc:on
comola premocmn de: va[ores ‘ética gubemamental-'y sana adm:mstrac;on de los recu 5
piiblicos; es una de las mas. importantes encomfendas que tiene la OF icina. '

Ante el paso de los. huracanes Irma y. Marfa per Puerto Rico en. septlemb de 2017 [ S
.dlferentes munlcm:os Y agen(:las de. Ia Rama EJecutlva han: sufndo ani nistre
a mayor o menor grado, las vmsrtudes asouadas a estos: fenemenos uqg] _
estos' se encuentran la falta de comunicacion; Ilmltacnones tecno[oglcas acceso: al
internet, y d[r‘ cu[tacies con [a transpertaaon ' S

El Perlodo Btenal en curse comenzé el 1. de ]u!lo de. 2016y culmina el 30 c]e ]unle
2018. No.obstante, muchos servrc[ores pubhces na han completado las 20 horas Que exige:
1a LOOEG. Ello, premsamente debldo alas comphcacnones antes descrltas '

I11. EXT EN_S:ION D'_"EL_.PERZIOD'O BIEN’AL. 2016-*20':1'8

Ante lo antenor la D:recmon EJecutlva de la Ofi cina: ha deCtdldo extender el Penodo Bien.
én curso hasta el 31 de diciembre de 2018. Aquellos serv:clores publicos que a _
de junio de 2018 no hayan completado la cantidad de horas: minimas que reqLuere -
LOOEG, tendran hasta entonces para hacerlo. L

No obstante dicha: extensmn no aitera el cumplimiento con las horas de educacmn e
ética para el Periodo B:enal 2018 2020. Es decir, aquelios servidores- puthGS qu




terminen de cumplir con sus horas el 31 de diciembre de 2018 para el periodo que termina
el 30 de junio del corriente, tendrén que a su vez acumular en su totalidad las 20 horas
que corresponderian al Periodo Bienal que comienza el 1 de julio de este afio y se extiende
hasta el 30 de junio de 2020.

IV. VIGENCIA

Esta Orden comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.

REGISTRESE.

Aprobada en San Juan, Puerto Rico, hoy 5 de junio de 2018.

w R. Rogario Ve
Diréctora Ejecutiva




